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ACCUEIL ENTHOUSIASTE POUR LE GUIDE DE L'APPRENTISSAGE
DESTINE AUX ENSEIGNANTS

Guide de I’enseignant

De nos jours, on parle beaucoup des pénuries de main-
d’ceuvre dans les métiers spécialisés et de limportance de
préparer un plus grand nombre de travailleurs qualifiés.
Cependant, si vous (ou une personne gque vous connaissez)

] y B . " souhaitiez faire carriere dans les métiers, sauriez-vous ou
i TR vous renseigner? Plusieurs personnes ne le savent pas.

L'APPRENTISSAGE

Une aption de premier choix au Une étude du Forum canadien sur l'apprentissage —

Canadian Apprenticeship Forum (FCA-CAF) affirme ce qui
suit : « Les jeunes n'étant pas exposés rapidement aux
meétiers, ils connaissent peu les carrieres offertes par les

métiers. » 1 De plus, seulement 14 % des jeunes affirment
que leur conseiller en orientation a recommandé une telle
carriere et seulement 28 % d'entre eux disent que leurs

parents les ont encouragés a choisir cette option. 2

C’est pourquoi le FCA-CAF a préparé une multitude de
ressources pour faciliter 'acceés aux renseignements sur les
métiers spécialisés. Dans un premier temps, le Forum a
lancé le Portail de I'apprentissage sur
www.apprendsunmetier.ca. Le site offre une base de
données qu'on peut interroger pour trouver les sources
d'information sur l'apprentissage dans toutes les provinces et territoires. Plus récemment, le FCA-CAF et son
partenaire Skillss‘Compétences Canada (S/CC) ont lancé un document intitulé L'apprentissage, une option de
premier choix au niveau postsecondaire — Les carrieres dans les métiers spécialisés — Guide de I'enseignant. Le
guide fournit de précieux renseignements sur I'apprentissage et les métiers spécialisés.

Les camieres dans les metiers speciallses - Guide de l'enseignant

Comme bon nombre d’organismes provinciaux et territoriaux responsables de I'apprentissage, la province du
Manitoba fait face a plusieurs défis. Elle souhaite changer la perception des métiers spécialisés et l'attrait que
ceux-ci exercent au sein du public. La province souhaite également expliquer le fonctionnement du régime
d’apprentissage au Manitoba et fournir aux enseignants les renseignements nécessaires pour faire connaitre les
métiers spécialisés aux étudiants et a leurs parents. « Dés que nous avons pris connaissance du Guide de
I'enseignant, nous avons constaté que ses buts correspondent a nos objectifs stratégiques; comme lui, nous
voulons rejoindre autant les enseignants que les étudiants », affrme Joe Black, directeur général de
I'apprentissage, Compétitivité, formation professionnelle et métiers Manitoba.

L'agente, Marketing, de la Direction de l'apprentissage du Manitoba, Tanya Jakob, est du méme avis : « Les
enseignants jouent un rdéle important. Si nous réussissons a les convaincre et a leur fournir des renseignements
et des outils sur I'apprentissage, ils pousseront plus de jeunes a faire carriere dans les métiers spécialisés et
sensibiliseront les parents. »

La province du Manitoba a donc décidé d'offrir & ses enseignants des séminaires sur I'apprentissage. Le
Manitoba a méme ajouté a son programme le Guide de I'enseignant et d’autre matériel préparé par le FCA-CAF
et S/CC dans le cadre de la campagne Les métiers spécialisés : Une carriere pour batir ton avenir. Les deux
séminaires présentés a ce jour dans la province ont connu un immense succes. « Ces rencontres nous
permettent non seulement de renseigner les enseignants, mais aussi de recueillir les précieux commentaires des
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enseignants », explique Tanya Jakob. La plupart des participants souhaitent que le séminaire devienne un
événement annuel. lls y voient une bonne occasion d’échanger avec un comité composé de spécialistes et de
personnes de métier et font grand cas des renseignements sur I'apprentissage propres au Manitoba que nous
avons insérés dans la pochette du Guide de I'enseignant. Enfin, ils se disent heureux de rapporter un exemplaire
du guide a I'école. »

Selon le directeur général Joe Black, « les colléges et universités se font constamment connaitre aupres du
public. Plusieurs personnes y voient donc les deux seuls choix d’enseignement post-secondaire, soit le collége et
l'université. Le guide nous a aidés a faire comprendre que I'apprentissage représente un troisieme choix trés
valable d’enseignement post-secondaire. Les gens ont plus de choix gu'ils ne le croient. »

Le Guide de I'enseignant est offert en quantités limitées par les services d'apprentissage provinciaux et
territoriaux, les bureaux de S/CC et le FCA-CAF. Le guide est aussi affiché en ligne a I'adresse suivante :
http://www.metiersspecialises.ca/all/EducatorsGuide-french.pdf.

Pour plus de renseignements sur :

'apprentissage dans votre province ou territoire, visitez le site :
www.apprendsunmetier.ca

les métiers spécialisés comme choix de carriére, visitez le site :
www.metiersspecialises.ca

les recherches en matiére d’apprentissage et de métiers spécialisés, visitez le site :
www.caf-fca.org

les carrieres en apprentissage au Manitoba, visitez le site :
www.gov.mb.ca/tradecareers

1 Avoir accés aux programmes d’apprentissage au Canada et les réussir - La perception des obstacles, FCA-
CAF, 2004

2 sensibilisation aux métiers spécialisés et a I'apprentissage et faits saillants de I'étude sur les perceptions, FCA-
CAF et S/CC, 2006
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