Jean-Luc Beaudry

Devenir un apprenti

Méme si j’ai un dipldme en anglais de I'Université du Manitoba, j'ai
eu de la difficulté a trouver a emploi stable et bien rémunéré. J'ai
donc accepté un emploi de manceuvre dans la construction pour
rembourser mes préts d’études. Au début, je voulais me lancer
dans I'enseignement, mais j'ai commencé a aimer mon travail
dans la construction. J’aimais travailler a I'extérieur et construire
des choses qui dureront tres longtemps. Les gens vivront dans
des maisons que j’ai construites.

Les gars sur le chantier m’ont encouragé a suivre un programme
d’apprentissage. Plusieurs de mes amis suivaient déja des
programmes semblables. En améliorant mes compétences, je
pourrais gagner un meilleur salaire, avoir un travail plus intéressant et plus de responsabilités. J’avais
déja travaillé avec des outils a main lorsque j'avais été déménageur et installateur d’ameublement de
bureau. J'ai découvert les outils électriques quand j'ai commencé a travailler dans la construction.
J’ai aimé ce genre de travail et j’ai décidé de suivre un apprentissage pour m’offrir une carriere que
j’aime et qui offre un bon salaire.

Défis a relever

Au début, c’était intimidant parce que je ne connaissais rien a la construction. Je venais du milieu
des études et de I’enseignement. La culture sur un chantier est trés différente. Lorsqu’on s’habitue
a I'environnement plus rude, on se fait plusieurs amis et on s’amuse en travaillant.
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La recherche d’'un employeur

Au Manitoba, il est facile de suivre un apprentissage parce qu’il y a une forte demande pour les
apprentis et pour les compagnons. Il suffit qu’un employeur souhaite travailler avec vous et vous
embauche. Si la direction voit que vous avez du potentiel, que vous travaillez d’arrache-pied et que
VOUS ne quitterez pas I'entreprise, elle vous appuiera tout au long de 'apprentissage. Des apprentis
se sentent préoccupés au cours de I'hiver et pendant les périodes de ralentissement. lls essaient
de trouver un autre employeur. Moi, j’ai conservé le méme employeur pendant tout mon
apprentissage. L'environnement de travail mis en place par mon employeur est excellent. Tout

le monde, des compagnons aux employés du bureau, me témoigne du respect et m’indique

que je suis un membre important de I’équipe.

Approches efficaces et... moins efficaces

Il faut bien se renseigner quand on cherche un employeur. J’ai parlé a plusieurs personnes en qui
javais confiance. Je voulais trouver une entreprise possédant une bonne réputation. Il faut aussi
trouver un employeur qui est favorable a I'apprentissage et qui veut a tout prix que leurs employés
réussissent leur programme.

Il est important de se faire connaitre et d’aller rencontrer les employeurs. Il y a une forte demande
pour les travailleurs de métier qualifiés, mais il faut montrer que I’'emploi vous intéresse et que
VOUS avez une attitude positive. Une personne va réussir son apprentissage si elle n’a pas peur
de travailler et si elle est dynamique et motivée. Le succes repose sur le goUt de réussir et

de s’améliorer.
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