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DÉCOUVREZ L’APPRENTISSAGE ET 
TOUT SON POTENTIEL
Nous offrons également une nouvelle ressource aux 
apprentis éventuels, aus éducateurs et aux conseillers 
en emploi et en orientation!

Découvrez l’apprentissage  : Construire votre avenir 
est une base de données interactive offrant, entre autres, 
des liens aux outils et renseignements sur le fonctionne-
ment de l’apprentissage, l’amélioration des compétences et 
les questions financières. Cet outil en ligne est facile à uti-
liser. Il vous explique de quelle façon l’apprentissage mène 
à une carrière offrant respect, perspectives d’emploi et bon 
salaire et vous dirige vers ce qui suit :

Comment fonctionne l’apprentissage ��
Les sites Web des services d’apprentissage provinciaux ��
et territoriaux
Les programmes de passage de l’école secondaire à ��
l’apprentissage
Les outils et ressources d’apprentissage permettant ��
d’améliorer les compétences et
Les aspects financiers de l’apprentissage.��

	 Nous avons rassemblé sur un même site plus de 70 
outils, cours et ressources en ligne qui vous permet-
tent de comprendre facilement les avantages de l’ap-
prentissage pour vous et pour les personnes que vous 
pouvez influencer. Il nous reste également des trousses 
à outils (signets-outils et feuilles d’information).   Il suf-
fit de communiquer avec Agata Nobrega pour l’obtenir.   
Courriel : agata_nobrega@caf-fca.org.

L’a p p r e n t i s s a g e .  Ça m a r c h e!
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NOUVEAUX OUTILS
Le FCA-CAF offre de nouveaux outils permettant de se 
renseigner facilement sur l’apprentissage, et des outils 
facilitant l’embauche d’un apprenti!

Le Forum canadien sur l’apprentissage – Canadian Appren-
ticeship Forum (FCA-CAF) est heureux d’annoncer le lance-
ment de sa base de données L’apprentissage fonctionne 
: profitez-en, un ensemble d’outils pratiques qui aident les 
employeurs à recruter et à conserver les apprentis.
	 Ce guichet unique vous explique ce que plusieurs 
employeurs performants du Canada savent déjà, soit que 
l’apprentissage est le fondement qui prépare les travailleurs 
de demain et assure la croissance de votre entreprise. Il existe 
déjà plusieurs outils qui aident les employeurs, comme vous, 
à recruter et à conserver des apprentis. La base de données 
L’apprentissage, ça marche : profitez-en comprend :

des renseignements sur l’importance de l’apprentissage��
des conseils sur le recrutement et des guides d’entrevue��
des manuels facilitant le lancement de votre propre ��
programme de mentorat
des outils permettant de découvrir immédiatement les ��
lacunes au niveau des compétences et
des feuilles de travail permettant de suivre les progrès et ��
le développement des apprentis.

	 La cinquantaine de ressources, de guides, de cours, 
d’ateliers et de trousses d’outils en font un puissant outil 
pour faciliter le recrutement et la conservation des appren-
tis. Plus facile que jamais!
Ça marche! Ça vaut le coup! C’est le temps de commencer!

 DERNIÈRES NOUVELLES
Consultez ces récents rapports sur la réussite des programmes 
d’apprentissage : le Système d’information sur les apprentis 
enregistrés et l’Enquête nationale auprès des apprentis.

http://www.statcan.gc.ca/pub/81-004-x/2010002/��
article/11253-eng.htm
http://www.clsrn.econ.ubc.ca/workingpapers/��
CLSRN%20Working%20Paper%20no.%2062%20
-%20Mueller%20Laporte.pdf

 LECTURE ESTIVALE :
Ne manquez pas le prochain bulletin  

qui sera consacré au dernier numéro du  

Journal canadien de l’apprentissage.

D’ici là, n’oubliez pas que  
L’apprentissage, ça marche!
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