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Les principes de I'apprentissage

La rencontre vise a mieux comprendre
>Les titres de compeétences

>L’apprentissage
»Le compagnon

>La formation technique

>L'évaluation




Les titres de competences

> Admissibilité a la reconnaissance
professionnelle

> Qu’entend-on par titres de
compétences (compagnon)

> Définition de I'apprentissage

> Compagnon (expérience seulement)
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L’apprentissage

> L'expeérience de travail doublée de
formation technique

> Déeveloppement des compétences
professionnelles

> Le mentorat
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Comment devenir apprenti
> Travailler avec un employeur

> Signer un contrat d’apprentissage avec un
employeur

> Enregistrer le contrat aupres de l'autorité
d’apprentissage
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Le compagnon
> Définition

> Expérience de travail
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La formation technique

> Renforce I’expérience de travail
> Position sociale plus élevee

> Exemptions

> Coop

> Méthodes d’enseignement flexibles
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L’évaluation
> Les meétiers Sceau rouge
> Les metiers provinciaux

> Qu’est-ce qu’'on évalue?




Sommaire

> La reconnaissance professionnelle s’appuie sur
une exécution des taches conforme aux normes
de I'industrie

> Acquerir cette aptitude par I’expérience du
travail en compagnie d’'un mentor (compagnon)
ou d’une personne de métier

> La formation technique s’appuie sur les
commentaires de I'industrie et sur des méthodes
de transmission souples et reconnues pour le
metier



Sommaire (suite)

> L’évaluation s’appuie sur les taches
professionnelles

> Les examens du Sceau rouge sont des
examens a choix multiples, bien qu’on
examine en ce moment d’autres formules
de test

> La plupart des examens provinciaux sont
des examens a choix multiples, mais
d’autres formules existent. Dans certains
cas, il n'y a pas d’examen final.



